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MOTO 

 

 

Hidup itu seperti sepeda, agar tetap seimbang, kau harus terus 

bergerak ( Albert Einstin ) 

 

Kerjakanlah, wujudkanlah, raihlah cita-citamu dengan 

memulainya bukan hanya menjadi angan dalam fikiran dan 

bukan hanya menjadi beban dalam impian 

 

 

 Biasakanlah untuk berpikir bahwa sukses hanya 
tinggal selangkah lagi dan pasti akan diraih, niscaya masa 
depan yang cerah akan ada di depan Anda (Andrew 
Carnegie).  

 

 Ketikasatu pintutertutup, yang lainterbuka, tetapi kita 
seringterlihat begitulama dan begitumenyesal atas 
pintuyang tertutup sehingga kitatidakmelihat pintu lain 
yangtelahdibuka untuk kita. (AlexanderGrahamBell)  
 

.  

 

 

 

  

 

 



ii 

 

ABSTRAKSI 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh corporate governance 

terhadap kinerja perusahaan. Variabel independen yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah proporsi dewan komisaris, dewan direksi, dewan komisaris 

independen, ukuran perusahaan, komite audit, ukuran perusahaan. Dalam 

penelitian ini proporsi dewan komisaris independen diukur dengan cara presentase 

jumlah dewan komisaris independen dari seluruh dewan komisaris yang ada 

dalam perusahaan. Komite audit dalam penelitian ini diukur dengan menjumlah 

komite audit yang ada dalam perusahaan. Struktur kepemilikan manajerial diukur 

dengan cara presentase jumlah saham yang dimiliki manajer dari total keseluruhan 

saham yang beredar. Struktur kepemilikan institusional diukur dengan cara 

presentase jumlah saham yang dimiliki pihak institusi dari total keseluruhan 

saham yang beredar. Kinerja keuangan sebagai variabel dependen dalam 

penelitian ini diukur dengan menggunakan Return on Asset (ROA). Penelitian ini 

dilakukan dengan metode dokumentasi dengan menggunakan data dari 

www.idx.co.id, Indonesian Capital Market Directory (ICMD). Metode analisis 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah regresi linear berganda. Penelitian ini 

menggunakan sampel perusahaan sektor perbankan  yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) tahun 2012-2016. 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa ukuran dewan komisaris, 

kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional tidak berpengaruh terhadap 

kinerja keuangan perbankan. Sedangkan ukuran dewan direksi, komisaris 

independen. komite audit, dan ukuran perusahaan berpengaruh terhadap kinerja 

keuangan perbankan. 

  

Kata kunci : corporate governance, kinerja keuangan. 
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ABSTRACT 
 
 

 This study aims to examine the influence of corporate governance on 

corporate performance. The independent variables used in this study are the 

proportion of board of commissioners, board of directors, independent board of 

commissioner, company size, audit committee. In this study the proportion of 

independent board of commissioners is measured by the percentage of the number 

of independent board of commissioners of all board of commissioners in the 

company. The audit committee in this study is measured by summing up the audit 

committees within the company. The managerial ownership structure is measured 

by the percentage of total shares owned by the manager of the total outstanding 

shares. The structure of institutional ownership is measured by the percentage of 

shares owned by the institution of the total outstanding shares. Financial 

performance as the dependent variable in this study is measured by using Return 

on Assets (ROA). This research was conducted by documentation method using 

data from www.idx.co.id, Indonesian Capital Market Directory (ICMD). The 

method of analysis used in this study is multiple linear regression. This study uses 

a sample of banking sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange 

(BEI) in 2012-2016. 

 The results showed that the size of the board of commissioners, 

managerial ownership, institutional ownership have no effect on the financial 

performance of banks. While the size of the board of directors, independent 

commissioner. audit committee, and company size have an effect on to financial 

performance of banking. 

 

Key word : corporate governance, financial performance 
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